
康寧學校財團法人康寧大學 

學生參與社團活動積分認證與獎勵實施要點 

中華民國 114年 8月 27日 第 172次行政會議 通過 

一、目的 

為鼓勵本校學生積極參與課外活動，培養團隊合作、服務精神及社會參與能力，特訂定本

要點，以認證學生社團參與積分，並予以獎勵。 

二、適用範圍 

本要點所稱社團活動，係指經「康寧學校財團法人康寧大學學生社團輔導辦法」規定辦理

活動。 

三、積分認證標準 

項目

類別 
認證項目內容 積分 備註 

1 擔任社團負責人並任職滿一學年。 200 
限經課外活動組核可之正式幹部

職務。 

2 擔任社團幹部滿一學年。 100 
含副社長、總務、活動長等職

務。 

3 

1. 擔任活動總召 

2. 經課外活動組核定，代表本校參加校外比

賽（全國性以上比賽獲前三名，另外加

20；區域性比賽活前三名，另外加 10）。 

50 限核准活動，依成績酌增獎分。 

4 
1. 經課外活動組核定擔任表演者 

2. 擔任社團活動籌備人員(限社團幹部)。 
20 須經課外活動組核定。 

5 

1. 校內社團舉辦之比賽。 

2. 參與校內外社團舉辦之交流表演。 

3. 經課外活動組核定，代表社團參加社團知

能或服務研習，每日 10分。 

10 每日研習最高積分加 30分。 

6 
1. 擔任當日活動工作人員。 

2. 擔任社團一般社團成員，滿 1年者。 
5 須滿一年任期或完成活動任務。 

7 以學員、觀眾、加油團等身分全程參與。 3 
校慶園遊會等全校大型活動不計

分。 

 



四、獎勵辦法 

(一) 新生獎勵： 

凡一年級新生（含五專、大學部）於第一學年度累計社團積分達 100分者，頒發「新鮮人

社團績優證書」。 

(二) 在學期間社團績優獎項： 

獎項等級 條件 獎勵內容 

優良獎 積分達 800分。 獎狀乙幀 

銅質獎 積分 1,000分以上；幹部任滿 1年；參與 2個社團活動。 獎狀乙幀 

銀質獎 
積分 1,500分以上；幹部任滿 1年；參與 3個社團；社會服務

滿 100小時；曾得獎。 
獎狀乙幀 

金質獎 
積分 2,000分以上；幹部任滿 2年；參與 5個社團；社會服務

滿 200小時；全國性比賽得獎。 
獎狀乙幀 

 

(三) 其他說明： 

1. 同一活動若同時具備服務時數及積分，得分別計算。 

2. 每名學生同等級獎項僅限申請一次。 

3. 配合「康寧學校財團法人康寧大學學生社團菁英獎助學金辦法」與「康寧學校財團

法人康寧大學社會服務典範獎學金(應屆畢業生)頒發要點」頒發獎學金。 

五、申請方式與時程 

各項認證與獎勵之申請，須依學務處課外活動組公告之時程提出，經審查通過後公告

與頒獎。 

六、施行與修訂 

本要點經行政會議通過，校長核定後施行。修正時亦同。 


